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ehrenamtlich für den Churer Eishockeynachwuchs. 

Das Bewährungsjahr nach dem ersten Jahr 

 

Wie so oft bezeichnet man das Jahr nach dem ersten offiziellen Jahr als eines der Schwierigs-
ten überhaupt. Auch die Schmalspur stand Ende 2006 vor einem wegweisenden Jahr, welches 
aber ausgezeichnet gemeistert wurde. Das Jahr 2007, ohne grosse sportliche TV-Höhepunkte, 
beinhaltete für den erstmals zwölfmonatigen Schmalspur-Betrieb einige Herausforderungen 
und Neuerungen. Insgesamt haben im Berichtsjahr rund 150 Personen in beeindruckenden 
5’000 ehrenamtlichen Stunden in 700 Einsätzen den Schmalspur-Betrieb aufrecht erhalten.  

 

Folgende Projekte und Umstellungen standen im Berichtsjahr im Mittelpunkt des Geschehens: 

Auszahlung der ersten Unterstützungsbei-
träge 

Am 2. Februar 2007 konnte anlässlich des NLB Meister-
schaftsspiels EHC Chur gegen den EHC Olten der erste 
Check über Fr. 11'374.-- an die EHC Chur Capricorns 
(Junioren) überreicht werden. Für alle Beteiligten war 
diese Checkübergabe mehr als nur eine Übergabe dieses 
Unterstützungsbeitrages. Vielmehr war dies zu diesem 
Zeitpunkt eine Bestätigung für den über zweijährigen 
Einsatz aller Involvierten. 

 

Demission des bisherigen Ressortleiters 
Personal 

Ende Juli hat Claudio Battaglia als Ressortleiter Personal 
und Mitglied der Geschäftsleitung demissioniert. Als Ver-
antwortlicher für das Ressort Personal hat Claudio Bat-
taglia vor allem in der Anfangsphase einen wichtigen Bei-
trag an den Bar-Betrieb geleistet. Der offene Posten 
konnte per 1. September mit Philipp Brunold kompetent 
besetzt werden. Als langjähriger Mitgestalter des Fan-
Portals ehcfans.ch kennt sich Philipp Brunold in den ver-
schiedenen EHC Kreisen bestens aus.  

Vorgehenswechsel in der Personalrekrutie-
rung 

Mit der Neubesetzung des Ressortleiters Personal wurde 
auch die Personalrekrutierung reorganisiert. Dem Res-
sortleiter Personal sind neu 12 Teamleader/innen unter-
stellt, welche jeweils für ein Wochenende für die Rekru-
tierung des Barpersonals verantwortlich sind. 

Mit dieser Umstellung ist diese aufwändige Aufgabe auf 
mehrere Personen aufgeteilt worden. Den verschiedenen 
Teamleader/innen sind mehrere Personen zugewiesen, 
welche für den Barbetrieb angefragt werden können. Mo-
mentan besitzt die Schmalspur über ein Mitarbeiterpool 
von rund 150 Personen. Mit dieser Regelung verfügt die 
Schmalspur über einen Einsatzturnus von etwa alle drei 
Monate Einsatz pro Mitarbeiter/in.  
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Erstellung eines neuen Aussenbereichs für 
die warmen Monate 

Um den Gästen in den Sommermonaten auch ausserhalb 
der Bar ein gemütliches Ambiente bieten zu können, 
wurde ein neuer Steh-Aussenbereich erstellt. Mit modu-
laren Tischen konnte ein eigener Aussenraum realisiert 
werden, welcher von den Gästen sehr geschätzt wurde. 
Mit dem neuen Aussenbereich konnte die Verkaufsfläche 
in den Sommermonaten erweitert werden. 

Neuer Laminatboden im Obergeschoss Mit den Rückstellungen aus dem Vorjahr wurde im Ober-
geschoss ein Laminatboden verlegt. Durch den neuen 
Boden konnte das Obergeschoss aufgewertet  werden. 

Neue Website mit neuem Personaladminist-
rationstool 

Ende Oktober wurde die Website www.schmalspurbar.ch 
mit einem neuen Layout veröffentlicht. Mit der neuen 
Website wurde eine neue Schmalspur-Plattform realisiert. 
Sämtliche Informationen zur Entstehungsgeschichte, der 
Organisation, aktuelle News sowie die Bar-Einsatzpläne 
können online nachgelesen werden.  

Durch die neue Website konnten auch im Hintergrund 
verschiedene Verbesserungen erzielt werden, so dass zum 
Beispiel der ganze Personaleinsatz dank des neuen Ad-
minbereichs online koordiniert werden kann. 

 

 

Verwendung der Unterstützungsbeiträge 2006 

 

Die EHC Chur Capricorns (Junioren) verwendeten den Unterstützungsbeitrag 2006 über Fr. 

11’374.-- für verschiedene Anschaffungen und Aufwendungen, wie Spielertrikots, Trainerent-

schädigungen und Busunterhaltskosten. Zudem ermöglichte der Unterstützungsbeitrag die 

Teilnahme an verschiedenen Juniorenturnieren in der ganzen Schweiz. 

 

Mit dem Beitrag von Fr. 6'600.-- an die EHC Chur Sport AG (NLB) leistete man die Rückzah-

lung an das bei Baubeginn zur Verfügung gestellte Kapital.  
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Mittelverteilung 2007 

 
Mit dem Jahresabschluss per 31. Dezember 2007 können folgende Beiträge den verschiede-
nen beteiligten Organisationen in Aussicht gestellt werden: 

 

Unterstützungsbeiträge 

EHC Chur Capricorns (Junioren) Fr.  28’890.00 

EHC Chur Sport AG (NLB) Fr.  17’334.00 

 

Einsatzentschädigungen 

EHC Supporters Fr.  2'657.90 

EHC Chur Capricorns (Junioren) Fr.  1'155.60 

Fan-Club EHC Chur Fr.  924.50 

Battling Bishops (Plauschmannschaft EHC Fans) Fr.  635.60 

Matchorganisation EHC Chur Fr.  288.90 

EHC Chur Senioren Fr.  57.80 

1. Mannschaft EHC Chur Fr.  57.70   

Total Fr.  52'002.00 

 
 
Erläuterungen: 
 

Unterstützungsbeiträge Diese Beiträge werden zweckgebunden nach 
Rücksprache mit den jeweiligen Organisatio-
nen zielgerichtet eingesetzt. 

Einsatzentschädigungen Die beteiligten Organisationen werden für 
den ehrenamtlichen Einsatz ihrer Mitglie-
der/innen mit einem Beitrag entschädigt. Der 
ganze Betrag kommt der Organisation zu 
Gute.  

 
 
Die EHC Bar GmbH bedankt sich bei allen Gästen und Personen, welche sich in irgendeiner 
Form an der Schmalspur beteiligt haben. 
 
Dank diesem unermüdlichen Einsatz von Vielen können wir diese Unterstützungsform weiter-
führen und so den Eishockeysport in Chur weiterhin fördern und pflegen.  
 

Chur, 7. Februar 2008 
 
 
Schmalspur – Die EHC Chur Bar 
Postfach 198 
Untere Gasse 27 
7001 Chur 
 
office@schmalspurbar.ch 
www.schmalspurbar.ch 


